NORDSTJERNESKOLEN
Rimmens Allé 75
9900 Frederikshavn
TIf. 98 45 83 00

Referat fra skolebestyrelsesmgde

Onsdag den 20. november 2024 kl. 18.30 - 21.00

Fremmgdte Forzeldrereprasentanter: Jacob, Jan, Kristine, Mads, Mikkel
Elevradsrepraesentanter: Celina, Victor
Medarbejderreprasentanter: Sofia
Ledelse: Lise, Tanja og S@ren
1. HEROG NU Ledelsen:

Velkommen til Lise Jgrgensen, der er konstitueret afdelingsleder,
mens Mette er udlant til Albaek skole. Lise har fgrste arbejdsdag
mandag den 25. november.

P& tirsdag den 26/11 er der dialogmgde for alle skolebestyrelser
pa Strandby skole.

Mandag den 25/11 afvikles der ansaettelsessamtaler til den
ledige laererstilling i K-klasserne. Der har vaeret et meget stort
ansggerfelt.

Forlgbet vedr. Skolestyrken er i fuld gang. Vores
ressourcepersoner har gennemfgrt fgrste uddannelsesdag af i alt
tre, og har veeret ude at prgve veerktgjet til trivselsfremme af i
tre forskellige klasser. | morgen den 21/11 gennemfgres
uddannelsesdag to, hvor temaet er “Evaluering”. De f@rste
erfaringer med brugen af veerktgjet har vaeret meget positive.
Der har i dag veeret afholdt mgde i projektgruppen i forhold til
organisering af den feelles indsats pa hele skolen. Her er valgt
temaet "Normer og ligeveerd”. Selve indsatsen opstartes i januar.

Pa baggrund af en fondsansggning til Statens Kunstfond, er
Nordstjerneskolen bevilget 30.000 fra ”Pulje til
morgensangsskoler”, der kan bruges til materialeindkgb @

| indevaerende skolear vil det fortsat veere muligt for 3. klasserne
at vaelge enten SFO eller klub jf. referatet fra BUU den 9. oktober.
Fra august 2025, kan der kun vaelges SFO.

P& BUU-mgdet den 13/11 var der et orienteringspunkt vedr.
B@rn og Unges Fritid. Som bilag til punktet var vedhaeftet den
rapport, der er udarbejdet. | kan finde referatet fra BUU-mgdet
her - Referat BUU 13. november 2024

EUD8/9 kvalificerede sig til finalen i Slagt & £d, da de vandt
kommunemesterskaberne. De klarede sig godt i finalen og havde
en god dag, men vandt desveerre ikke.



https://dagsordener.frederikshavn.dk/vis?Referat-Boerne--og-Ungdomsudvalget-2022-2025-d.13-11-2024-kl.15.00&id=3be2440d-c490-4b1f-a0a4-1e39ba113163
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Der er abent hus for vores kommende 0. kl. elever og foraeldre i
morgen torsdag den 21/11.

Elever:
Elevradet er ved at skrive et brev til Ungebyradet omkring
skolepatruljeturen.

Elevradet er ved at undersgge, hvilke emner de gvrige elever pa
skolen gerne vil have elevradet til at beskaeftige sig med.

Medarbejderne:

Julefesten er ved at blive arrangeret for eleverne. Som noget nyt
deltager 7. argang i ar. Udover aktiviteterne fra sidste ar bliver
der i ar ogsa diskotek for de aldste elever.

Vi star overfor terminsprgver og projektopgave i udskolingen,
som afvikles for 8. 0og 9. argang i december maned.

"CO-drivers” til Makerspace skal uddannes i starten af 2025. Det
bliver elever fra 6., 7. og 8. klasse, der skal uddannes. Eleverne
skal bade yde teknisk support, vaere "ekstra haender” for laererne
og lanes ud til undervisning i andre klasser.

Forzeldre:

Zrgerlig overe at skolepatruljeturen spares vaek fra naeste
skolear. Vi bakker eleverne op i deres henvendelse til
Ungebyradet.

2. /ENDRING AF FASEFORL@B

Vi drafter fordele, ulemper og opmaerksomhedspunkter ved en
aendring i faseforlgbet fra tre faser (indskoling, mellemtrin og
udskoling) til én eller to faser.

En arbejdsgruppe bestdende af medarbejdere og ledelsen har
faet inspiration fra Vejgaard @stre skole, der har to faser samt
Strandby skole, der har én fase.

Pa mgdet blev der drgftet opmaerksomhedspunkter.

Bestyrelsens opmaerksomhedspunkter bliver taget med i den
videre proces.

3. JULEFEST

Planlaegningen af julefesten er godt i gang, og 7. argang deltager
ogsa i julefesten i ar som noget ny, da den tidligere har veeret for
indskolingen og mellemtrinnet.
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4. FOLKESKOLENS

Saren orienterer om aftalens indhold og vi ser naermere pé

KVALITETSPROGRAM punkterne “Ny timetalsfordeling” og ”Lettelse af pr@vetrykket i
folkeskolen”.
Der er 33 initiativer i aftaler fordelt pa tre kategorier:
- Friseettelse af folkeskolen og mere indflydelse til
skolebestyrelserne
- Mere praktisk undervisning og valgfrihed til de zeldste
elever
- Ro og rammer — ngdvendigt for nogle, godt for alle
De ti veesentlige initiativer er:
Faglokaler, skolebgger, kortere skoledag, timebank i stedet for
understgttende undervisning, faerre pregver, feerre bindende mal,
intensiv undervisning i dansk og matematik, juniormesterleere,
erhvervspraktik, teknologi.
Lettelse af prgvetrykket:
Der &ndres fra 8 obligatoriske prgver til 6 prgver fra skolearet
25/26. Fremadrettet vil der kun vaere ét udtraeksfag og ikke to
som pa nuvaerende tidspunkt.
Timetalsplanen:
Seren gennemgik aendringerne i timetalsplanen.
5. @KONOMI Status pd den aktuelle gkonomi
Vi holder budgettet.
6. PLAN FOR Vi laver en plan for revidering og udarbejdelse af eventuelle nye

REVIDERING/UDARBEJDDELSE
AF PRINCIPPER

principper

De nuveaerende principper er gennemgaet og rettet til, sa de er
opdateret med skolens logo og “distrikt @st” er aendret til
"Nordstjerneskolen”.

Vi mangler udarbejdelse af fglgende principper:

- Feellesarrangementer for eleverne i skoletiden. Der er
udarbejdet for lejrskole, men der mangler for
arrangementer/traditioner

- Undervisningens organisering: Her mangler
underpunktet om specialundervisning

- Skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens
faglige og sociale faellesskaber



http://skole-foraeldre.dk/artikel/elevernes-udvikling-i-skolens-faglige-og-sociale-f%C3%A6llesskaber
http://skole-foraeldre.dk/artikel/elevernes-udvikling-i-skolens-faglige-og-sociale-f%C3%A6llesskaber
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- Desuden skal princippet omkring ”Arbejdets fordeling
blandt medarbejderne” revideres.

Det fgrste princip der arbejdes med, er princip for
feellesarrangementer.

Sgren undersgger neermere omkring undervisningens
organisering.

Pa mgdet i december szettes der tid af til input til princippet
omkring feellesarrangementer.

7. ORIENTERING OM Sgren orienterede, og bestyrelsen tog orienteringen til
FORALDREHENVENDELSE efterretning.

8. EVENTUELT Intet




