NORDSTJERNESKOLEN
Rimmens Allé 75
9900 Frederikshavn
TIf. 98 45 83 00

Indkaldelse til skolebestyrelsesmgde

Onsdag den 21. august 2024 kl. 18.30 - 21.00

Fremmgdte

Emil Thomsen, Mikkel Egelund, Kristine Lyngshede, Mads Jensen,
Jacob Jensen, Sofia H. Nielsen, Victor Juul Jensen, Celina Mai
Marinussen, Sgren Torp og Mette Risager.

1. VELKOMMEN

Vi byder velkommen til de nye medlemmer af skolebestyrelsen og
tager en praesentationsrunde

Bestyrelsen ser frem til at fortseette det gode samarbejde og
udviklingen af Nordstjerneskolen sammen med medarbejdere og
elever.

En szerlig velkomment til Victor og Celina, vores to nye
elevrepraesentanter.

2. HER OG NU

Ledelsen:
Skolearet er startet rigtigt godt op, der er en god stemning og energi
pa skolen.

| uge 32 deltog en stor del af medarbejderne i et kursus med Jacob
Lentz med teamet “Low Arousal”. Kurset omhandlende ro skabende
paedagogik med udgangspunkt i en ikke konfronterende tilgang. Der
har efterfglgende veeret mange positive tilkendegivelser om
kursuset, der opleves meningsgivende i forhold til det daglige
arbejde.

Skolestarterne er kommet godt i gang pa skolen. Foreldrene
fortaeller, at det har vaeret rart at deres bgrn havde stgrre kendskab
til skolens rammer inden skolestart grundet tidlig SFO-start.

Eleverne i EUD 8/9 er landet godt i de nye rammer. Eleverne giver
udtryk for at det en rar made at ga i skole pa, de nyder iseer dagene
pa EUC.

Vores indsats sammen med Skolestyrken (Red barnet, Mary Fonden
og Bgrns Vilkar) starter d. 4/9 med et kursus for alle medarbejdere.

Samarbejdet saetter fokus pa elevernes trivsel i en skole, hvor der er
plads til forskelligheder og uden mobning.

Den nye mobilpolitik er blevet godt modtaget af bade elever og
medarbejdere. Der har faet ganske fa henvendelser angaende den
nye politik.

”Den administrerende direktgr”-princip er blevet introduceret for
medarbejdende og elever. Alle er direktgrer i det omrade de
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befinder sig. Bade bgrn og voksne skal tage ansvar og hjlpe
hinanden pa en respektfuld made.

Skolerne i Frederikshavn Kommune afventer resultaterne pa
strukturanalysen som blev igangsat i foraret.

Elever:

Det fungerer ok med den nye mobilpolitik. Eleverne oplever, at de er
mere sammen og taler mere sammen.

Samtidig arbejder eleverne mere koncentreret og er mere
deltagende i timerne.

Medarbejderne:

Skolearet er startet godt op. Der er en god stemning pa skolen.
Leererne er optaget af, at der er flere feelles mgder i dette skolear.
Der er nu stgrre mulighed for at samarbejde og udvikle i de nye
megdefora.

Foraeldre:

De tre nydannede 1. klasser er landet godt. Eleverne fortzller, at de
stadig er sammen med deres tidligere klassekammerater.
Foraeldrene har fglt sig involveret og hart i processen.

Dejligt at se skolelederen mere pa "glkassen”.

Traditionen med morgensang om torsdagen er fantastisk. Dejligt at
opleve at flere foraeldre deltager til morgensang og foraeldrekaffe.

Skgnt at se laererne i aktion og der er plads til forskellighed. Ser
engagerede laerere og paedagogisk personale, nar man er pa skolen.

Der er gnske om at K-klasserne kommer med pa dagsordenen.

3. FALLESKOMMUNALT Der er blevet formuleret et feelleskommunalt bgrnesyn, som Sgren
BARNESYN praesenterer og fortaeller lidt om baggrunden for.
Se vedhzftede slide
4. ANSATTELSESPROCEDURE | Vi aftaler processen for anseettelse af ny afdelingsleder.

FOR ANSATTELSE AF NY
AFDELINGSLEDER

Claus Flugel Jensen har valgt at ga pa pension i slutningen af
september. Koordinator, Daniel Hartmann Thomasberg, lgser
administrative opgaver indtil der er ansat en ny afdelingsleder.
Seren sender et udkast til et stillingsopslag til bestyrelsen.
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5. ARSHJUL Vi udarbejder et drshjul for skolebestyrelsens arbejde i skoledret
24/25
Sgren og Emil kommer med et udkast til et arshjul som drgftes pa
naeste skolebestyrelsesmgde.

6. @KONOMI Status pd den aktuelle gkonomi og budgetopfalgningen pr. 31/7

Skolens forbrugsprocent ligger stadig fornuftigt, og vi forventer at
overholde budgettet for 2024.

7. FALLES VISION

Vi har et gnske om at formulere en vision for skolen. Vi drgfter
processen.

Bestyrelsen foreslar, at processen er som fglgende:
1. Input fra alle relevante aktgrer
2. Redaktionsgruppe skal besta af repraesentanter fra ledelsen,
bestyrelsen, medarbejderne og eleverne.

Gruppen skal besta af ca. 10 personer, som kommer med et udkast.
Bestyrelsen drgfter gnsker til en vision og kommer med input pa
kommende mgde.

8. M@DEKALENDER

PG madet i juni blev det aftalt, at vi fastholder onsdag kl. 18.30-21.00
som mgdetidspunkt.

Vi foreslar fglgende mgderaekke for skolearet 24/25:

18/9 26/2
23/10 (Der er ogsa indkaldt til | 26/3
dialogmgde denne dag)

20/11 23/4
18/12 21/5
22/1 18/6

Forslag er vedtaget af bestyrelsen.

9. EVENTUELT

Fremadrettet vil skolen veere repraesenteret af skoleleder, referent
samt en skoleafdelingsleder pa bestyrelsesmgderne.

10. RUNDVISNING PA SKOLEN

Vi ser A-takken




