| Skolyedistrikt Pst

Referat fra skolebestyrelsesmgde
Onsdag d. 5. december 2018 kl. 19-2130. Afdeling Abildvej

Afbud fra: Karina, Claus, Kasper,

Punlkt Indhold

1. Herognu Ledelse, Elever, Personale, Foraeldre

e Made med karselskontoret. Vi har faet svar pa det vi
spurgte om. Der bliver ikke lavet noget om far 2020.

e Gennemfart trivselsmalinger. Der bliver startet en
proces pa Nordstjernen den 6.12.18. En tilsvarende pa
Frydenstrand efter sommerferien. Medarbejderne
gleeder sig.

e Medarbejderne og barnene julefester, klipper og klistrer,
forskellige konkurrencer.

e God respons ved synligt politi om morgenen.

e Stor ros til fantastisk julearrangement pa Nordstjernen

e Nyt fra arbejdsgruppen Aula har gennemgaet principper
til senere brug. Formalet er at revidere principperne for
skole hjem samarbejde.

e Arbejdsgruppe vedr. talentsportsklasser. Der bliver en
ny optagelserunde i februar.

e Jans Info-videoer om tal inklusion gkonomi. Nar der er
nye sociogkonomiske tal kommer der ny info, maske
video igen.

2. Princip Revidering af princip vedr. lejrskole. Anette sender et forslag ud
inden mgdet.

e Princippet vedtages med den sendring at lejrskolen
gennemfgres i 8 klasse

3. Rul og aldersintegreret Undersegelse vedr. rul og aldersintegreret undervisning blandt
medarbejdere og forseldre.

e Er der en mulighed for rullende skolestart uden
aldersintegreret undervisning? Det undersgges.

4. Investeringspulje BUU har en investeringspulje pa 4 mio. kr. i 2019 jf. tidligere debat
og udsendt materiale, som vi skal indsende projekter til.

e Charlotte maske kunne vi ansgge om en
tosprogsmedarbejder til kulturformidling, kommunikation




skole-hjem. Der var en god og positiv dialog om
muligheden. Forslag om at det maske er en med anden
faglig baggrund end pasdagog / laerer. Maske
ansaettelse i SFO og skole (Praksis i begge omrader.)

e Nyt projekt: Undersager om det er en mulighed at
anseette en Kulturmedarbejder udenfor normering med
funktion i SFO og skole til varetagelse til nogle af
ovenstaende opgaver. Charlotte bidrager med input til
arbejdsopgaver. Anette udformer forslag.

e Der arbejdes videre med de tidligere udformede
projekter. Tidlig indsat med focus pa laeseudvikling
konsulenten kleeder medarbejderne pa.

e En indsats pa mellemtrinnet pa bade Nordstjernen og
Frydenstrand. Vi er endnu ikke skarpe pa om det er en
paedagogisk konsulent eller er det en psykolog vi har
mest brug for. Det undersgges naermere og det
udformes derefter.

e Midler til proces om psykisk arbejdsmilja.

5. Mobiltelefoner

God debat om mobiltelefoner pa skolen.

Dialog om fordele og ulemper.

Maske regler for anvendelsen/brugen i skoletiden.

Maske en god ide at lzere at bruge mobilen hensigtsmaessigt.
Det er en ting vi kommer til at bruge i fremtiden, sa vi ma finde nogle
gode mader at bruge dem pa.

Forbud hjeelper sjeeldent. Guidning er bedre.

Den er ogsa en livline for nogle.

Maske skal vi veere bedre til at sgrge for alternativer i pauser og
frikvarterer. (noget med bevaegelse)

Foreeldre pa banen i forhold til mobiladfeerd. Foreeldrenes rolle.

Vi teenker over det indtil videre.

6. Neeste made

Torsdag 17/1 Nordstjernen — bemeerk, at datoen er sendret.

e Elevtal i talentsportsklasser
e Statistik for elevfraveer
e Budget

7. Evt

8. Print og underskrift

Print senest kl. 21.25.
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